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VACANCE DE POSTES EXTERNES : 

3 Animateurs contractuels dans l’une des structures « Accueils Jeunes » 

La Ville de Joué-lès-Tours recherche trois animateurs, pour le secteur Jeunes de la ville, au sein de la Direction 
JOUÉ FAMILLE 
 

 

Finalités du poste : 
 

Animateur d’une structure d’accueil de proximité en direction des pré-adolescents et/ou adolescents  
  

Activités Principales : 
 

 Travail d’animation  

 Accueil des jeunes en périscolaire le mardi, jeudi, vendredi, en journée le mercredi + en soirée (par 

roulement) selon les projets des structures 

 Suivi et accompagnements de projets de jeunes : animation directe 

 Participation aux projets transversaux au sein des Accueils Jeunes et du service Animation Loisirs  

 

Compétences requises : 
 

Sens du service public et de l’écoute 

Capacité à encadrer le public jeune (activités, projets et relationnel) 

Force de proposition 

Grande disponibilité 

BAFA minimum ou diplôme équivalent 

 

Cadre de travail : 

 Horaires : Temps de travail annualisé 

 Les horaires peuvent variés en fonction des projets d’aniamtion (soirées, sorties à la journée) 

 Taux d’emploi : 70 % de septembre 2018 au 5 juillet 2019 

 

Rattachement Hiérarchique : 
 

Directeur de l’accueil Jeunes 

Coordinateur pédagogique 

Responsable de service Animation Loisirs 

Directeur JOUÉ FAMILLE  
 

 

Les candidatures, qui se composeront d’une lettre de motivation et d’un curriculum vitae à jour (ou d’un état 

retraçant le parcours professionnel) sont à faire parvenir avant le 30 juin 2018 au secrétariat de la DRH. 
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